
福岡労働局長殿

基労発o6 2 0第1号

平成 24年6月 20日

厚生労働省労働基準局

労災補償部長

(公印省略)

タール様物質による疾病の業務上外について(回答)

平成 24年4月 5日付け福岡労発基第 284号をもってりん伺のあった標記

の件について、下記のとおり回答する。

記

本件事案については、別添のとおり、労働基準法施行規則別表第 1の2第7

号 17に定める業務上の疾病に該当するものとして取り扱われたい。



業務上外の判断理由

I 医学的検討の前提となる事実

1 請求内容等

請求人氏名

傷病 名

所属事業場

職種

請求年月日

2 請求人の業務従事歴及び業務内容

(1)在籍期間

(2) タール様物質ばく露に係る業務従事歴(健康管理手帳より確認)

② 

③ 

従事期間

(3)業務内容

-1 -

別添



3 作業着(請求人からの聴き取りより)

(1) 

(2) 

(3 ) 

(4) 

4 タール様物質ばく露の状況

(1)タール様物質の発生状況

作業場:

取扱材料:

(2) ばく露に係る請求人の自訴

( 3 )ばく露の程度

5 被災労働者の傷病経過等

.2・



6 その他参考事項

(1) 

(2)労災協力医意見書要旨(平成 23年8月 25日付け)

( 3 )日光へのばく露の程度(請求人からの聴き取りより)

(4 ) 

E 

E 業務上外の判断

以上のとおり、本省が意見を依頼した医師は、

と指摘しており、その意見は事実関係を十分に理解した上

で、専門的見地から検討が尽くされたものと認められることから、これを採用して本件業

務上と認めるものとする。

-3・



厚生労働省労働基準局

労災補償部補償線

職業病認定対策室長殿・

平成 24年 5月 23日

平成 24年 5月 7日に貴臓から意見を求められた下記 1の事案について、下記 2の

とおり業務上外に係る医学的意見を申し述べる。

官己

l 労働者氏名:

傷病名:

発症年月日:

2 業務上外に係る医学的意見


